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100
משרד הבריאות משרד

משרד הבריאות - ירמיהו 39 ירושלים.

66.86

268.88

חופשה
בחירה
מחלה

הצהרה

יחידת השכר

707
2

12400

בית חולים שיבא
שיא כח אדם אחיות תל השומר

טפול מיוחד בילוד (

  נתוני חופשה/מחלה  
יתרת 

פתיחה

4.33
0.33
5.00
0.67

זיכוי

7.00

ניצול

64.19
0.33

273.88
0.67

יתרת סיום

85.86
2.00

298.88
4.00

יתרה לסוף
ברוטו למס הכנסהשנה

פטור בגין דמי טיפול
זיכוי חסכון

סה"כ זיכוי מנקודות
הכנסה בפריסה שנתית

ניכוי בריאות מצטבר
ברוטו ב"ל מצטבר שנתי

ניכוי ב"ל מצטבר שנתי

35,714.21
133.79
712.95

8,530.50
2,640.26
1,404.61

35,713.44
1,155.01

  סכומים מצטברים  

מספר תיק ניכויים מס הכנסה:
מספר תיק ניכויים ביטוח לאומי:

943006098
941901076

1 32 54 6 7 8 1211109
25 25 25 יח' מס

חודשי
עבודה

אגף
יחידה

מחלקה

כל סכום, ששולם על פי חשבון זה, העודף על המגיע על פי ההוראות המחייבות
בנדון, ייחשב מקדמה על חשבון המשכורת והגמלה לחודש או לחודשים הבאים,
או יוחזר על פי דרישה ראשונה של חשב המשרד .  החשב יהיה רשאי לקזז כל
סכום עודף ,  כנזכר לעיל ,  מכל סכום שיגיע למקבל הסכום העודף ,  או לבקש

מהבנק לחייב את חשבון המשכורת של העובד ולהחזיר למשרד סכום זה. 
 <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

בהתאם לתיקון 24 לחוק הגנת השכר, התשי"ח - 1958, מובא המידע שלהלן:
 * כתובת המעסיק: רחוב ירמיהו 39, ירושלים.

 * שכר מינימום לחודש: 5,880.02 ש"ח, לשעה 32.31 ש"ח.
 * רכיבי שכר על פי דיווח יתייחסו לתקופה שבגינה דווחו.

 * דוח אש"ל מהווה חלק בלתי נפרד מתלוש השכר. 

  הודעות כלליות  

עובד/ת יקר/ה שלום רב,
---------------------------

זיכוי מס אוטומטי בגין תרומות
----------------------------------

* אגף החשב הכללי ורשות המיסים השיקו ממשק דיגיטלי חדשני למיצוי זכויות עובדי מדינה בקבלת החזרי מס על תרומות.
* הפרויקט התחיל כפיילוט במשרד הכלכלה, בהנהלת בתי המשפט ובלשכה המרכזית לסטטיסטיקה ולאור הצלחתו כעת מורחב

  לשאר משרדי הממשלה.
https://www.gov.il/he/pages/digital-project-tax-refund :פרטים נוספים באתר החשב הכללי *

טופס 106 - אישור על משכורת וניכוי מס
----------------------------------------------

* טופס 106 הינו ריכוז שנתי של כל תשלומי משכורת לעובד והניכויים שנוכו מהעובד במהלך שנת המס, הטופס משמש בין היתר בקשה
  להחזר מס, תיאום מס ובתביעות שונות לביטוח לאומי.

* לנוחיותכם, החל מיום 01.04.2025 טופס 106 לשנת 2024 זמין לצפייה באפליקציית 'תלוש אונליין'.
* מידע נוסף אודות טופס 106, מונגש בעלון המידע אשר נמצא באפליקציית "תלוש אונליין", תחת לשונית "מסמכים נלווים".

חג פסח כשר ושמח!
-----------------------

חטיבת השכר מאחלת לך ולבני משפחתך חג פסח כשר ושמח! 

  בברכה,  
  אלי ביתן, רו"ח

  סגן בכיר לחשב הכללי

  הודעות חשבות  



9,390.39 1,153.93 0.00 784.47 11,328.79 0.00 11,328.79 25.91 635.00 4,877.49 3,786.51 2,003.88

סכום  בבנקניכויי חו"זניכויי משרדניכויי חובהסך תשלומיםהפרשיםברוטו שוטףתש' אחריםהחזר הוצאותעבודה נוספתתוספותשכר בסיס

1

600
639
677

1699
4150
4544
4640
4642
4934
4994
5283
5402
5524
5533
5547

1510
1511
1512
1526
1527
1532
1535
1537
1552
1554
1560
1562
1575
1576
4112

560
1034
5277

1777

יסוד משולב

ת. בית חולים
השתל. אחיות

תוספת מעונות
תוספת חוק מינימום

תיקון פנסיוני-ר.ראשו
ת.שכר 5.35%

הסכם אחיות 97
הסכם שכר 99
תוספת 2009
תוספת 2011

תוספת שקלית אחיות
תוספת שקלית 2016
תוספת שקלית 2023
תוספת אחוזית 2024
תוספת אחיות 2024

תחום 2 חול
תחום 2 ששי

אחריות משמרת
ש.משמרת % 50

כוננות+עבודה 100%
משמ.ליל ו/ז %  100

ת/כ שע 100%
שעות 100%

שבת 75%
ליל ו' % 100

כוננות חול
כוננות שבת

מש ל שע 9 8
משמרת לילה ש.עשירית

תיקון פנסיוני-ע"נ

קצובת נסיעה
משת.רגי.נטו

תוספת מעונות

גילום ביטוח לאומי

01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025
01/02/2025

03/25

12/99
12/99
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25

03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25
03/25

12/99
03/25
03/25

03/25

2,003.88

313.90
216.42

22.47
1,129.90
-135.18
135.58

71.24
215.90
169.00
113.55
699.35
430.60
200.00

78.78
125.00

256.61
115.20
160.00
405.00
203.04
288.00
203.04

1,580.38
397.98
765.35
384.19

72.81
126.00

34.20
-114.31

267.00
187.00
181.00

25.91

2,003.88

3,786.51

4,877.49

635.00

25.91

25.00
10.80

-2.29
5.35
3.56

10.77
6.33
4.00

2.00

17.82
4.00
2.00

11.25
2.82
4.00
2.82

21.95
7.37

10.63
8.00
1.18
2.00
0.38

11.00
275.00

1.00

11,328.79

344.70
439.77

344.70
439.77

66300
6775388
6775383
6785001

0.9003/25
11/23
11/23
11/17

03/25
12/99
12/99
12/99

101.96
66.90
42.40

2.50
213.76
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משרד הבריאות100

סך נקודות זיכוי
אחוז מס שולי

דרוג
דרגה

39
430

300

חשבוןסניףבנק
12634607660 הפועלים

אחיות
ב.א.12

קבוע1מעמד

90152
90148
90156

121
91203
90144
11142

91025
91202
94010

92042
91105

שעות  בשבוע
ימים בשבוע
קוד ב.לאומי

פנסיה צוברת
ערך שעה

דרגה מתאריך
זיהוי מעסיק ח.פ

בסיס לפנסיה
בסיס קה"ש

ברוטו ב.לאומי

הפרשה ב.לאומי
הפרשה מס שכר

36
6
9

500106265

יהודה הלוי 20/7 ראשון לצי ראשון לציון 753002

אלמנה

20%

משרד הבריאות

דף:

אחות מוסמכת במח

11.75

01/11/2017

0.68

  ניכויי מוטבים  
יתרהאחוזמס עמית

דמי חבר 
ו אחיות שיבא 
ו אחיות שיבא 

ח אחים ואחיות 
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סוג ותק מדווח
ותק צה"ל

וותק הבראה
ותק רגיל

סך ותק לשכר

משרד

  שכר משולב  

  תוספות קבועות  

  עבודה נוספת  

  החזר הוצאות  

  תשלומים אחרים  

חלקיות משרה

01/07/2020
72.00

5,903.08
5,767.90

11,328.74

628.55
849.66

ניכוי והפרשה לפ

707
2

12400

בית חולים שיבא
שיא כח אדם אחיות תל השומר

טפול מיוחד בילוד (

אגף
יחידה

מחלקה

תאריך תחילת העסקה

פרטיםתעריףכמות

0.00
0.00

91001
92041

ביטוח לאומי
ביטוח בריאות

784.47

כתובת

מצב משפחתי

תאריך עד סה"כשם סמלסמל

  ניכויי חובה  
הפרשיםסכום

עד תאריךמתאריך

50%

שם

  תשלומים

סה"כ תשלומים שוטף

  ותקים

  פרטי חשבון בנק

  נתוני עזר  

  בסיסים לשכר  

  הפרשות מעסיק  

  נתונים אישיים  

2ילדים עד גיל 18

סמל עיסוק

ותק
2.00
9.17
7.00
9.00
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100
משרד הבריאות משרד

יחידת השכר

707
2

12400

בית חולים שיבא
שיא כח אדם אחיות תל השומר

טפול מיוחד בילוד (

אגף
יחידה

מחלקה



9,390.39 1,153.93 0.00 784.47 11,328.79 0.00 11,328.79 25.91 635.00 4,877.49 3,786.51 2,003.88

סכום  בבנקניכויי חו"זניכויי משרדניכויי חובהסך תשלומיםהפרשיםברוטו שוטףתש' אחריםהחזר הוצאותעבודה נוספתתוספותשכר בסיס

1,938.40

9,390.39
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משרד הבריאות100

יהודה הלוי 20/7 ראשון לצי ראשון לציון 753002

משרד הבריאות

דף:

משרד
707

2
12400

בית חולים שיבא
שיא כח אדם אחיות תל השומר

טפול מיוחד בילוד (

אגף
יחידה

מחלקה

סכום בבנק בש"ח

כתובת

שם

סה"כ ניכויים שוטף

5337
8101
8101
8836
8836

3091

הפניקס מק.הה
הפניקס מק.יס
הפניקס מק.יס
הפניקס מק.ענ
הפניקס מק.ענ

הפניקס קהש

5.00
7.50
6.00
7.50
6.00

7.50

31.75
413.22

351.00

144.20
940.17

31.75
442.73
354.18
376.07
300.86

432.59

  קופות  

תגמולים
פנסיה

פיצויים
פנסיה

פיצויים

קה"ש

סוג

5.00
7.00

7.00

2.50

אחוז סכום אחוז

635.00
5,903.08

5,014.25

5,767.90

ברוטו
ניכוי עובד הפרשת   מעסיק

תגמולים ופיצויים

קרנות השתלמות


